
Апробация комплексного подхода по карьерному
сопровождению молодежи, включая развитие
предпринимательских инициатив

Цель: содействие занятости граждан.

Результатом реализации проекта является
численность занятых из числа граждан, получивших
услугу по комплексному подходу по карьерному
сопровождению, включая развитие предпринимательских
инициатив, составляющая не менее 4875 человек (75
процентов) в 2022 году.

Направления реализации проекта:

• разработка и обеспечение работы электронного
сервиса, включая техническую поддержку
участников;

• разработка методик апробации комплексного
подхода по карьерному сопровождению граждан,
включая развитие предпринимательских
инициатив;

• осуществление апробации комплексного подхода
по карьерному сопровождению граждан, включая
развитие предпринимательских инициатив;

• проведение исследований по проблемам
занятости граждан и мотивации граждан к
выбору различных видов занятости в целях
выработки рекомендаций по видам мероприятий
для использования в процессе комплексного
подхода в отношении карьерного сопровождения
граждан, включая развитие предпринимательских
инициатив;

• популяризация проекта и информирование
граждан.

Федеральный оператор: автономная некоммерческая
организация «Агентство развития профессионального
мастерства (Ворлдскиллс Россия)».

Контактное лицо: Решетникова Любовь Михайловна,
руководитель направления Департамента
профессионального развития молодежи,
l.reshetnikova@worldskills.ru, + 7 (917) 528-04-26.
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Апробация комплексного подхода по карьерному
сопровождению молодежи, включая развитие
предпринимательских инициатив

Целевая аудитория – отдельные категории граждан до 35 лет включительно, не занятые в соответствии с законодательством о
занятости в текущем финансовом году:
• не получившие аттестат об основном общем или среднем общем образовании по итогам освоения образовательной программы
основного общего или среднего общего образования в текущем или предшествующем учебном году;

• имеющие основное общее или среднее образование, не продолжившие обучение по образовательным программам среднего
профессионального образования или образовательным программам высшего образования;

• не прошедшие государственную итоговую аттестацию или получившие на государственной итоговой аттестации
неудовлетворительные результаты, а также освоившие часть образовательной программы среднего профессионального или
высшего образования и отчисленные из организации, осуществляющей образовательную деятельность, имеющие справку об
обучении или о периоде обучения;

• не занятые в соответствии с законодательством о занятости в течение 6 месяцев после получения документов об образовании и
(или) о квалификации;

• уволенные с военной службы в текущем или предшествующем году;
• ищущие работу и обратившиеся в органы службы занятости в целях поиска подходящей работы в текущем финансовом году;
• завершившие службу по призыву в текущем или предшествующем году, не имеющие документов об образовании и (или) о
квалификации или не занятые в соответствии с освоенной профессией, специальностью и (или) направлением подготовки с
законодательством о занятости в текущем финансовом году;

• находящиеся в трудной жизненной ситуации;
• получающие или получившие среднее общее образование в вечерней (сменной) общеобразовательной организации;
• несовершеннолетние, имеющие детей;
• имеющие несовершеннолетних детей и единолично осуществляющие фактический уход за ними;
• имеющие 3 и более несовершеннолетних детей;
• имеющие среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской
Федерации;

• из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, условно осужденные граждане и граждане, освобожденные
из учреждений, исполняющих наказание в виду лишения свободы.



Проект «Страна мастеров»

Цель: персональное сопровождение граждан для реализации
предпринимательских навыков, включая оформление в качестве
налогоплательщика налога на профессиональный доход.

Целевая аудитория: граждане до 35 лет включительно, не
имеющиеся оформления в качестве налогоплательщика налога на
профессиональный доход или в качестве субъекта малого и
среднего предпринимательства в текущем финансовом году.
Результатом реализации проекта является численность
граждан, занятых в качестве налогоплательщика налога на
профессиональный доход или в качестве субъекта малого и
среднего предпринимательства, - участников проекта «Страна
мастеров», составляющая не менее 22500 человек (75 процентов) в
2022 году.

Направления реализации проекта:

• разработка электронного сервиса проекта и
обеспечение его работы;

• отбор и учет участников проекта;
• разработка программ и иных материалов по

персональному сопровождению участников проекта
для реализации предпринимательских навыков,
включая применение специального налогового
режима «Налог на профессиональный доход»;

• подготовка специалистов по персональному
сопровождению участников проекта для реализации
предпринимательских навыков, включая
применение специального налогового режима
«Налог на профессиональный доход» (тьюторов);

• организация персонального сопровождения
участников проекта для реализации
предпринимательских навыков, включая
применение специального налогового режима
«Налог на профессиональный доход»;

• популяризация проекта и информирование граждан.

Федеральный оператор: автономная некоммерческая
организация «Агентство развития профессионального мастерства
(Ворлдскиллс Россия)».

Контактное лицо: Винарская Людмила Григорьевна,
руководитель направления Департамента профессионального
развития молодежи, l.torlak@worldskills.ru, + 7 (925) 849-55-70.
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